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MHOJIO)KEHUE et
0 Jiarepe, OpraHu3oBaHHOM MyHHUHNAIbLHBIM 0I0IZKeTHBIM 00pa30BaTe/IbHBIM
YUpexKICHUEM T0NOJTHATEIbHOro o0pasoBanus /leTckuii skoIornYecKuii HeHTp A1t
OPraHU3aUHH OTAbIXA H 0310POBJICHHA YIAMHUXCH B KAHHKYJIAAPHOE BpeMsI ¢
AHEBHBIM NpedbIBAHHEM.

1. O0mue no/10KeHHsE

1.1.  Jlarepp, opraHu3oBaHHbIi MYHUIMNAIBHBIM OOHKETHBIM 00pPA30BATEIbLHBIM
YUPEKICHUEM JIOTIOJHUTEIBHOrO 00pa3oBaHus JIeTCKUl SKOJOTMYECKHWA LIEHTP JUIs
OpraHu3aluy OT/biXa W 03J0pOBJECHUs OOy4YaromuMXcsi B KaHMKYJISPHOE BpeMs C
JHeBHbIM npeObiBanueM (manee JIJIIT) oTkpbiBaeTcss Ha OCHOBAHWM MPUKa3a IO
YUPEXKICHUIO M KOMIUICKTYeTCs M3 uwuciaa ydanmxcs MBOY JIO JIOLl (manee
Yupexaenne) v Apyrux o0pa3oBaTebHbIX YUPEHKICHHA.

1.2. 3auncnenue B JI/II1 npou3BoanTCs Ha OCHOBAHMY 3asABJICHUS POAMUTENEN (3aKOHHBIX
[pEACTaBUTEIEH).

1.3. Conepxanue, Gopmsl u MeTo b1 padotel JIJ{IT onpeaenstorcs ero mneaaroruyeckuM
KOJUIEKTUBOM HWCXOJS W3 INPUHLMIOB TI'yMaHHOCTH, JEMOKPAaTU3Ma, MOOIIPEHHUs
MHULMATUBBI U CAMOCTOSATEILHOCTH Y4YallMXCs, Y4€Ta WHAMBUYATbHBIX W BO3PACTHBIX
0COOeHHOCTEH aeTeid. |

1.4, Jlestempuocts JIJIT permamentupyercs Ycraom Yupexaenus, IlpaBuiamu
BHYTPEHHETO PACopsiika, HacToamuM [lomoxkenuem

1.5. B JIAIl nmomxkubl OBbITH CO3MaHBI HEOOXOAMMBIE YCJIOBHS U IIMTAHUS,
METMLIUHCKOTO OOC/TyKMBaHUs, 00ECIIEUeHUsI OT/bIXa U Pa3BiiCYeHUH, (PU3KYILTYPHO-
03710POBUTEIIbHON PAOOTHI, YKCKYPCHOHHOW JEATENHHOCTH, PA3BUTHUSI Pa3ZHOOOPA3HBIX
TBOPYECKUX CIIOCOOHOCTEN AeTel U MOAPOCTKOB, COTIacHO mporpamme paborsr JIJIT.
1.6. Kommuiekropanue JIJIIT ocymecTiasercss 10 KOJUYECTBY, PEKOMEHIYEMOMY
YnpasieHueM o0pa3oBaHHEM.

1.7. Tlpu xommekroBanuu JI/II1 nepBoodepeHbIM MMPABOM IOJIB3YIOTCA yYaIUECs U3
KaTeropux Majaoo0eCreyeHHbIX ceMeil U JeTel, HaXOMAIMXCS B TPYAHOM KU3HEHHOM
CUTYaLUH.

1.8. JIIIT ¢ysxkumonupyer B mepuox jetHux kanukyin ¢ 01 moHs B Teuenue 21
KQJICHAAPHOTO JHS.

2. lean u 3a1aun

2.1. Peanusauus MepONpUATUI POCCUHCKUX M PEeCITyOJIMKAHCKUX [ENEBBIX TPOrPaMM.
2.2. ®opmupOBaHHE JMYHOCTH TPaKIAHHHA HOBOrO BallkopTocTaHa M OOHOBIEHHON
Poccun.

2.3. Pa3BuThE CHUCTEMBI JIETCKOTO OT[bIXa, O3J0POBIEHHA M 3aHATOCTH, CO3JAHHE
YCJIOBHH [UISt PA3BUTHA JTMYHOCTH peOeHKA B KAHUKYJISIPHBIA TIEPHOL.



                                                                                                              
2.4. Задачи:

-совершенствование форм и содержание деятельности досуга и отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков; сокращение детского и подросткового травматизма и гибели в каникулярный период;

-развитие массовых форм детского и юношеского туризма, экскурсионной работы; поддержка педагогических инноваций в сфере каникулярного досуга, отдыха и занятости детей;

-профилактика детской и подростковой беспризорности, правонарушений в летний период.

3. Организация деятельности лагеря

3.1. ЛДП  открывается приказом директора на основании акта приемки ЛДП.
3.2. Требования к территории, зданиям и сооружениям, правила приемки смен ЛДП определяются соответствующими санитарно-эпидемиологическими правилами.

3.3. Деятельность учащихся во время проведения смены ЛДП осуществляется в разновозрастных группах, наполняемость которых составляет не более 25 человек.
3.4. Администрация Учреждения  в подготовительный период знакомит родителей (законных представителей) с настоящим Положением, с программой работы ЛДП и другими документами, регламентирующими организацию отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период.
3.5. На период функционирования ЛДП назначается начальник лагеря, воспитатели, деятельность которых определяется их должностными инструкциями.
3.6. Каждый работник ЛДП допускается к работе после прохождения медицинского осмотра с отметкой в санитарной книжке.
3.7. Организация питания детей и подростков в ЛДП возлагается на образовательное учреждение, на базе  которого организовано питание.
3.8. Питание детей и подростков производится по десятидневному меню, составленному с учетом норм потребления, сезонности, продолжительности нахождения детей и подростков в ЛДП.
4. Кадровое обеспечение

4.1. Приказом по Учреждению назначаются начальник ЛДП, воспитатели из  числа педагогических работников.
4.2.  Начальник ЛДП:

-обеспечивает общее руководство деятельностью смены ЛДП, издаёт проекты приказов  и распоряжений по деятельности  ЛДП;
-разрабатывает и утверждает должностные обязанности работников смены ЛДП, знакомит их с условиями труда, проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж персонала  по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с учащимися; составляет график выхода на работу персонала смены;

-создает безопасные условия для проведения образовательной и оздоровительной работы, занятости учащихся, их трудовой деятельности;

-несет ответственность за организацию питания учащихся и воспитанников и финансово-хозяйственную деятельность смены центра.
4.3. Начальник смены, воспитатели несут персональную ответственность за охрану жизни и здоровья учащихся.

4.4. Воспитатели  осуществляют воспитательную деятельность по плану ЛДП, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности.
4.5. К педагогической деятельности в смене ЛДП допускаются лица, как правило, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей.

4.6. Для работы в ЛДП работнику необходимо представить медицинское заключение о состоянии здоровья. Каждый работник  должен быть ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего трудового распорядка ЛДП и своими должностными обязанностями.
5. Права и обязанности учащихся, посещающих ЛДП.
5.1. Учащиеся ЛДП  имеют право: на временное прекращение посещения лагеря по болезни; на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях;  на участие в самоуправлении лагеря.
5.2. Учащиеся обязаны: выполнять требования данного Положения, других локальных актов и документов, регламентирующих деятельность ЛДП;  бережно относиться к используемому имуществу; выполнять законные требования администрации и работников ЛДП.
6. Охрана жизни и здоровья детей
6.1. Начальник ЛДП и персонал несут ответственность за полную безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в ЛДП.
6.2. Начальник ЛДП проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников, а воспитатели — для детей под личную подпись инструктируемых.
6.3. Работники ЛДП и учащиеся обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план работы. Не допускается уход учащегося с территории лагеря без разрешения руководителя.
6.4. Ответственность за перевозку детей всеми видами транспорта возлагается на начальника ЛДП. Запрещается перевозка детей на грузовых машинах.
6.5. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих инструкций директора Учреждения.
6.6. В ЛДП действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций.
7. Финансовое обеспечение
7.1. Основным источником финансирования смены ЛДП являются средства бюджетов разного уровня (республиканского, местного).

7.2. Другими источниками финансирования смены ЛДП могут быть: внебюджетные средства; средства родителей (законных представителей); иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

7.3. Организатор смены ЛДП контролирует правильность и целесообразность расходования выделяемых денежных средств на содержание смены ЛДП и после ее закрытия подводит итоги деятельности смены ЛДП.

8. Ответственность

8.1.  Учреждение несёт ответственность: за действия (бездействия), повлекшие за собой последствия, опасные для жизни и здоровья детей или иное нарушение их прав; за   обеспечение жизнедеятельности ЛДП; за качество реализуемых программ деятельности ЛДП; за соответствие форм, методов и средств при организации работы ЛДП интересам и потребностям учащихся; за соблюдение прав и свобод учащихся  и сотрудников ЛДП.

8.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается действующим законодательством.
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